


 

 

Course Syllabus  
รป 512 แนวคิดและทฤฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์ 

PA 512 Public Administration Theory and Concept Approch 

 
ภาคการศึกษาท่ี  1 / 2552  
ระยะเวลาการสอน วันเสาร์ที่  13 มิถุนายน พ.ศ. 2552 – วันอาทิตย์ที่ 27 กันยายน พ.ศ. 2552 
จ านวนหน่วยกิต  3 (3-0-6) บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ - ชั่วโมง ค้นคว้าด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง     
                                    ต่อสัปดาห์ 
วิชาบังคับก่อน  ไม่มี 
ค าอธิบายรายวิชา ความหมาย ความเป็นมา พัฒนาการ ตลอดจนขอบเขตและลักษณะพิเศษ

ของกระบวนวิชารัฐประศาสนศาสตร์ที่เชื่อโยงเข้ากับองค์ความรู้ต่าง ๆ 
ในสาขาวิชาที่หลากหลายในรูปแบบสหวิทยาการ ตลอดจนการศึกษา
เกี่ยวกับ แนวคิดพื้นฐาน ทางการบริหาร จัดการองค์การ กระบวนการ
นโยบายสาธารณะ เคร่ืองมือการบริหาร การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
ระบบการคลังสาธารณะ รวมถึงการศึกษาองค์ความรู้เกี่ยวกับแนวโน้ม
ทางรัฐประศาสนศาสตร์ในอนาคต 

วัตถุประสงค์รายวิชา  
             ด้านความรู้ 

1. เพื่อให้ผู้ เรียน มีความรู้ ความเข้าใจในแนวคิดและทฤษฎีทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ 

2. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถสรุปอภิปราย และแสดงความเข้าใจในแนวคิด
และทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์ 

           ด้านเจตคต ิ

1. เพื่อให้นักศึกษาตระหนักถึงความส าคัญของปรากฏการณ์ต่างๆ 
ในทางรัฐประศาสนศาสตร์ ที่มีความเกี่ยวข้องและส่งผลกระทบต่อ
ตัวเรา ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 

2. เพื่อให้นักศึกษาตระหนักถึงปัญหา และความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในการ
บริหารทางรัฐประศาสนศาสตร์  

 

 



 

ด้านทักษะและการปฏิบัติ 

1. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน าเอาแนวคิดและทฤษฎีทางรับประศาสน
ศาสตร์ไปประยุต์ใช้กับการบริหารจัดการองค์การที่เกี่ยวข้อง 

2. เพื่อให้ผู้ เรียนสามารถวิเคราะห์องค์ความรู้ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
แนวคิดและทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์ 

 
อาจารย์ผู้สอน 1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. อภิชาต ไตรแสง  

Office Hour: Monday-Friday 8.30-16.30 
 วิทยาลัยบริหารศาสตร์ อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ ชั้น 3 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
2. อาจารย์อ านวย สันเทพ  
Office Hour: Monday-Friday 8.30-16.30 

 วิทยาลัยบริหารศาสตร์ อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ ชั้น 3 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
3. อาจารย์นนท์ น้าประทานสุข 

 Office Hour: Monday-Friday 8.30-16.30 
 วิทยาลัยบริหารศาสตร์ อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ ชั้น 3 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 



 
สัปดาห์ เน้ือหา วิธีการสอน/กิจกรรม หมายเหตุ อาจารย์ผู้สอน 

1 
14 มิ.ย. 2552 

บทที่ 1  ความเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
1. พัฒนาการของวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
2. รัฐประศาสนศาสตร์กับการบริหารภาครัฐ 
3. รัฐประศาสนศาสตร์กับบริหารภาคเอกชน 
4. สรุปท้ายบท 

-บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-วิเคราะห์ประสบการณ์การท างานจากมุมมองทาง
รัฐประศาสนศาสตร์ 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

แบ่งกลุ่มพร้อม
ทั้งเสนอโครง
ร่างรายงาน 

 

2 
21 มิ.ย. 2552 

บทที่ 2 การเมืองและการบริหาร 
1. แนวคิดว่าด้วยความสัมพันธ์ระหว่างการเมืองและการ

บริหารในบริบทสังคมไทย 
2. พัฒนาการทางด้านการเมืองและการบริหารของไทย 
3. ปัญหาของระบบการเมืองการบริหารของไทย 
4. สรุปท้ายบท 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-วิเคราะห์ประสบการณ์การท างานในการบริหาร
และการเมืองจากมุมมองทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 

3-4 
28 มิ.ย. 2552 – 

5 ก.ค. 2552 

บทที่ 3 นักคิดคนส าคัญของรัฐประศาสนศาสตร์ (1) 
1. ยุคคลาสสิคหรือยุคดั้งเดิม 
2. ยุคท้าทาย 
 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-วิเคราะห์ทฤษฎีนักคิดคนส าคัญและนักคิดที่
เกี่ยวข้องในการบริหารองค์การของไทย 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 

 
 



 

สัปดาห์ เน้ือหา วิธีการสอน/กิจกรรม หมายเหตุ อาจารย์ผู้สอน 
5 

12 ก.ค. 2552 
บทที่ 3 นักคิดคนส าคัญของรัฐประศาสนศาสตร์ (2) 

3. ยุคสมัยใหม่ 
4. สรุปท้ายบท 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-วิเคราะห์ทฤษฎีนักคิดคนส าคัญและนักคิดที่
เกี่ยวข้องในการบริหารองค์การของไทย 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 

6-7 
19 ก.ค. 2552 – 
26 ก.ค. 2552 

บทที่ 4 ทฤษฎีองค์การและการบริหารภาครัฐ (1) 
1. แนวความคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับองค์การและการ

บริหารในภาครัฐ 
2. แนวความคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการออกแบบ

องค์การและการบริหารในภาครัฐ 
 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-วิเคราะห์ผลกระทบและผลลัพธ์จากองค์กรใน
ภาครัฐ 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 

8-9 
2 ส.ค. 2552 -  
16ส.ค. 2552 

บทที่ 4 ทฤษฎีองค์การและการบริหารภาครัฐ (2) 
3. การปฏิรูประบบราชการและการบริหารงานของไทย  
4. องค์การรัฐวิสาหกิจ, องค์การมหาชน, องค์การปกครอง

ส่วนทองถิ่น และE-Governance  
5. สรุปท้ายบท 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-วิเคราะห์ผลกระทบและผลลัพธ์จากองค์กรใน
ภาครัฐ 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 

 
 
 



 

สัปดาห์ เน้ือหา วิธีการสอน/กิจกรรม หมายเหตุ อาจารย์ผู้สอน 
10 

23 ส.ค. 2552 
บทที่ 5 การบริหารทรัพยากรมนุษย์ในภาครัฐ 

1. แนวคิดทฤษฎีในการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
2. ความสัมพันธ์ระหว่างองค์กรและทรัพยากรมนุษย์ 
3. โลกาภิวัฒน์กับทรัพยากรมนุษย์ 
4. ผู้น าและองค์การ 
5. สรุปท้ายบท 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-วิเคราะห์ผลกระทบและผลลัพธ์ขององค์กรในการ
บริหารทรัพยากรมนุษย์ 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 

11 
30 ส.ค. 2552 

บทที่ 6 รัฐประศาสนศาสตร์หลังสมัยใหม่ (1) 
1. แนวคิดและทฤษฎีหลังสมัยใหม่ 
2. ปัญหาการบริหารรัฐประศาสนศาสตร์สมัยใหม่ 
3. รัฐประศาสนศาสตร์ในกระแสโลกาภิวัฒน์ 
4. การร้ือสร้างรัฐประศาสนศาสตร์และการให้ความหมาย

หลังสมัยใหม่ 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-วิเคราะห์แนวคิดทฤษฎีกับการบริหารองค์การ 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 

12 
6 ก.ย. 2552 –  
13 ก.ย. 2552 

บทที่ 6 รัฐประศาสนศาสตร์หลังสมัยใหม่ (2) 
5. วาทกรรมในรัฐประศาสนศาสตร์ การเปลี่ยนผ่านจาก 

New Public Management  สู่ New Public Service 
6. การบริหารจัดการรัฐประศาสนศาสตร์หลังสมัยใหม่ : 

จากทฤษฎีสู่การบริหารจัดการในองค์การ 
7. สรุปท้ายบท 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-วิเคราะห์และออกแบบการน าทฤษฎีไป
ประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการองค์การและ
โครงการต่าง ๆ  
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 



 

 
สัปดาห์ เน้ือหา วิธีการสอน/กิจกรรม หมายเหตุ อาจารย์ผู้สอน 

14 
20 ก.ย. 2552 

 บทที่ 7 เปรียบเทียบการบริหารภาครัฐของไทยและประเทศ
เพื่อนบ้าน (1) 

1. การบริหารจัดการภาครัฐของญี่ปุ่น 
2. การบริหารจัดการภาครัฐของสิงค์โปร์ 

 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-เปรียบเทียบวิเคราะห์องค์การและการบริหารงาน
ของไทยและประเทศเพื่อนบ้าน 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 

15 
27 ก.ย. 2552 

 บทที่ 7 เปรียบเทียบการบริหารภาครัฐของไทยและประเทศ
เพื่อนบ้าน (2) 

3. การบริหารจัดการภาครัฐของมาเลเซีย 
4. การบริหารจัดการภาครัฐของเวียดนาม 
5. สรุปท้ายบท 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-เปรียบเทียบวิเคราะห์องค์การและการบริหารงาน
ของไทยและประเทศเพื่อนบ้าน 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 

4 ต.ค. 2552 สอบปลายภาค สอบข้อเขียน -  
 
 
 
 
 
 



การวัดผลการเรียน 

1. คะแนนเข้าชั้นเรียน       10  คะแนน 
2. การวิเคราะห์และสรุปเนื้อหาการเมืองท้องถิ่น    15 คะแนน 
3. รายงานกลุ่ม 1 เล่ม      15 คะแนน 
4. การทดสอบย่อย      20  คะแนน 
5. การทดสอบกลางภาค      20 คะแนน 
6. การทดสอบปลายภาค      20  คะแนน 
             รวม               100

 คะแนน 

การประเมินผลการเรียน 
ช่วงคะแนน เกรด ช่วงคะแนน เกรด 
80 - 100 A 60 - 64 C 
75 - 79 B+ 55 - 59 D+ 
70 - 74 B 50 - 54 D 
65 - 69 C+ 0 - 49 F 

หมายเหต ุ  นักศึกษาต้องมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งภาค
การศึกษา จึงจะมีสิทธิ์สอบกลางภาคและปลายภาค 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

หนังสือประกอบการเรียน 
ภาษาไทย 
จุมพล หนิมพานิช.การบริหารจัดการภาครัฐใหม่: หลักการ แนวคิด และกรณีตัวอย่างของไทย.พิมพ์

คร้ังที่ 2. กรุงเทพฯ: ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมธิราช, 2550. 624 หน้า 
พิทยา บวรวัฒนา.รัฐประศาสนศาสตร์: ทฤษฎีและแนวทางการศึกษา (ค.ศ. 1887-ค.ศ.1970).พิมพ์

คร้ังที่ 11.กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2547.173 หน้า 
---------------------.รัฐประศาสนศาสตร์: ทฤษฎีและแนวทางการศึกษา (ค.ศ. 1970-ค.ศ.1980).พิมพ์

คร้ังที่ 11.กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2547.165 หน้า 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช บัณฑิตศึกษา สาขาวิทยาการจัดการ.ประมวลสาระชุดวิชาการ

บริหารภาครัฐ (Public Administration) 33702 หน่วยท่ี 1-5.นนทบุรี: ส านักพิมพ์
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2547.272 หน้า 

----------------------------------------.บัณฑิตศึกษา สาขาวิทยาการจัดการ.ประมวลสาระชุดวิชาการ
บริหารภาครัฐ (Public Administration) 33702 หน่วยท่ี 6-10.พิมพ์คร้ังที่ 1.นนทบุรี: 
ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2547.272 หน้า 

----------------------------------------.บัณฑิตศึกษา สาขาวิทยาการจัดการ.ประมวลสาระชุดวิชาการ
บริหารภาครัฐ (Public Administration) 33702 หน่วยท่ี 11-15.พิมพ์คร้ังที่ 3.นนทบุรี: 
ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2550.251 หน้า 

วรเดช จันทรศร.รัฐประศาสนศาสตร์: จากอดีตสู่อนาคตของการวิจัยในการพัฒนาการบริหาร
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Course Syllabus  
รป 512 แนวคิดและทฤฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์ 

PA 512 Public Administration Theory and Concept Approch 

 
ภาคการศึกษาท่ี  1 / 2552  
ระยะเวลาการสอน วันเสาร์ที่  13 มิถุนายน พ.ศ. 2552 – วันอาทิตย์ที่ 27 กันยายน พ.ศ. 2552 
จ านวนหน่วยกิต  3 (3-0-6) บรรยาย 3 ชั่วโมง ปฏิบัติ - ชั่วโมง ค้นคว้าด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง     
                                    ต่อสัปดาห์ 
วิชาบังคับก่อน  ไม่มี 
ค าอธิบายรายวิชา ความหมาย ความเป็นมา พัฒนาการ ตลอดจนขอบเขตและลักษณะพิเศษ

ของกระบวนวิชารัฐประศาสนศาสตร์ที่เชื่อโยงเข้ากับองค์ความรู้ต่าง ๆ 
ในสาขาวิชาที่หลากหลายในรูปแบบสหวิทยาการ ตลอดจนการศึกษา
เกี่ยวกับ แนวคิดพื้นฐาน ทางการบริหาร จัดการองค์การ กระบวนการ
นโยบายสาธารณะ เคร่ืองมือการบริหาร การจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
ระบบการคลังสาธารณะ รวมถึงการศึกษาองค์ความรู้เกี่ยวกับแนวโน้ม
ทางรัฐประศาสนศาสตร์ในอนาคต 

วัตถุประสงค์รายวิชา  
             ด้านความรู้ 

1. เพื่อให้ผู้ เรียน มีความรู้ ความเข้าใจในแนวคิดและทฤษฎีทางรัฐ
ประศาสนศาสตร์ 

2. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถสรุปอภิปราย และแสดงความเข้าใจในแนวคิด
และทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์ 

           ด้านเจตคต ิ

1. เพื่อให้นักศึกษาตระหนักถึงความส าคัญของปรากฏการณ์ต่างๆ 
ในทางรัฐประศาสนศาสตร์ ที่มีความเกี่ยวข้องและส่งผลกระทบต่อ
ตัวเรา ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม 

2. เพื่อให้นักศึกษาตระหนักถึงปัญหา และความขัดแย้งที่เกิดขึ้นในการ
บริหารทางรัฐประศาสนศาสตร์  

 

 



 

ด้านทักษะและการปฏิบัติ 

1. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน าเอาแนวคิดและทฤษฎีทางรับประศาสน
ศาสตร์ไปประยุต์ใช้กับการบริหารจัดการองค์การที่เกี่ยวข้อง 

2. เพื่อให้ผู้ เรียนสามารถวิเคราะห์องค์ความรู้ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
แนวคิดและทฤษฎีทางรัฐประศาสนศาสตร์ 

 
อาจารย์ผู้สอน 1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. อภิชาต ไตรแสง  

Office Hour: Monday-Friday 8.30-16.30 
 วิทยาลัยบริหารศาสตร์ อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ ชั้น 3 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
2. อาจารย์อ านวย สันเทพ  
Office Hour: Monday-Friday 8.30-16.30 

 วิทยาลัยบริหารศาสตร์ อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ ชั้น 3 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
3. อาจารย์นนท์ น้าประทานสุข 

 Office Hour: Monday-Friday 8.30-16.30 
 วิทยาลัยบริหารศาสตร์ อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพฯ ชั้น 3 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 
 



 
สัปดาห์ เน้ือหา วิธีการสอน/กิจกรรม หมายเหตุ อาจารย์ผู้สอน 

1 
14 มิ.ย. 2552 

บทที่ 1  ความเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
1. พัฒนาการของวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
2. รัฐประศาสนศาสตร์กับการบริหารภาครัฐ 
3. รัฐประศาสนศาสตร์กับบริหารภาคเอกชน 
4. สรุปท้ายบท 

-บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-วิเคราะห์ประสบการณ์การท างานจากมุมมองทาง
รัฐประศาสนศาสตร์ 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

แบ่งกลุ่มพร้อม
ทั้งเสนอโครง
ร่างรายงาน 

 

2 
21 มิ.ย. 2552 

บทที่ 2 การเมืองและการบริหาร 
1. แนวคิดว่าด้วยความสัมพันธ์ระหว่างการเมืองและการ

บริหารในบริบทสังคมไทย 
2. พัฒนาการทางด้านการเมืองและการบริหารของไทย 
3. ปัญหาของระบบการเมืองการบริหารของไทย 
4. สรุปท้ายบท 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-วิเคราะห์ประสบการณ์การท างานในการบริหาร
และการเมืองจากมุมมองทางรัฐประศาสนศาสตร์ 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 

3-4 
28 มิ.ย. 2552 – 

5 ก.ค. 2552 

บทที่ 3 นักคิดคนส าคัญของรัฐประศาสนศาสตร์ (1) 
1. ยุคคลาสสิคหรือยุคดั้งเดิม 
2. ยุคท้าทาย 
 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-วิเคราะห์ทฤษฎีนักคิดคนส าคัญและนักคิดที่
เกี่ยวข้องในการบริหารองค์การของไทย 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 

 
 



 

สัปดาห์ เน้ือหา วิธีการสอน/กิจกรรม หมายเหตุ อาจารย์ผู้สอน 
5 

12 ก.ค. 2552 
บทที่ 3 นักคิดคนส าคัญของรัฐประศาสนศาสตร์ (2) 

3. ยุคสมัยใหม่ 
4. สรุปท้ายบท 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-วิเคราะห์ทฤษฎีนักคิดคนส าคัญและนักคิดที่
เกี่ยวข้องในการบริหารองค์การของไทย 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 

6-7 
19 ก.ค. 2552 – 
26 ก.ค. 2552 

บทที่ 4 ทฤษฎีองค์การและการบริหารภาครัฐ (1) 
1. แนวความคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับองค์การและการ

บริหารในภาครัฐ 
2. แนวความคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการออกแบบ

องค์การและการบริหารในภาครัฐ 
 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-วิเคราะห์ผลกระทบและผลลัพธ์จากองค์กรใน
ภาครัฐ 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 

8-9 
2 ส.ค. 2552 -  
16ส.ค. 2552 

บทที่ 4 ทฤษฎีองค์การและการบริหารภาครัฐ (2) 
3. การปฏิรูประบบราชการและการบริหารงานของไทย  
4. องค์การรัฐวิสาหกิจ, องค์การมหาชน, องค์การปกครอง

ส่วนทองถิ่น และE-Governance  
5. สรุปท้ายบท 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-วิเคราะห์ผลกระทบและผลลัพธ์จากองค์กรใน
ภาครัฐ 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 

 
 
 



 

สัปดาห์ เน้ือหา วิธีการสอน/กิจกรรม หมายเหตุ อาจารย์ผู้สอน 
10 

23 ส.ค. 2552 
บทที่ 5 การบริหารทรัพยากรมนุษย์ในภาครัฐ 

1. แนวคิดทฤษฎีในการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 
2. ความสัมพันธ์ระหว่างองค์กรและทรัพยากรมนุษย์ 
3. โลกาภิวัฒน์กับทรัพยากรมนุษย์ 
4. ผู้น าและองค์การ 
5. สรุปท้ายบท 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-วิเคราะห์ผลกระทบและผลลัพธ์ขององค์กรในการ
บริหารทรัพยากรมนุษย์ 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 

11 
30 ส.ค. 2552 

บทที่ 6 รัฐประศาสนศาสตร์หลังสมัยใหม่ (1) 
1. แนวคิดและทฤษฎีหลังสมัยใหม่ 
2. ปัญหาการบริหารรัฐประศาสนศาสตร์สมัยใหม่ 
3. รัฐประศาสนศาสตร์ในกระแสโลกาภิวัฒน์ 
4. การร้ือสร้างรัฐประศาสนศาสตร์และการให้ความหมาย

หลังสมัยใหม่ 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-วิเคราะห์แนวคิดทฤษฎีกับการบริหารองค์การ 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 

12 
6 ก.ย. 2552 –  
13 ก.ย. 2552 

บทที่ 6 รัฐประศาสนศาสตร์หลังสมัยใหม่ (2) 
5. วาทกรรมในรัฐประศาสนศาสตร์ การเปลี่ยนผ่านจาก 

New Public Management  สู่ New Public Service 
6. การบริหารจัดการรัฐประศาสนศาสตร์หลังสมัยใหม่ : 

จากทฤษฎีสู่การบริหารจัดการในองค์การ 
7. สรุปท้ายบท 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-วิเคราะห์และออกแบบการน าทฤษฎีไป
ประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการองค์การและ
โครงการต่าง ๆ  
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 



 

 
สัปดาห์ เน้ือหา วิธีการสอน/กิจกรรม หมายเหตุ อาจารย์ผู้สอน 

14 
20 ก.ย. 2552 

 บทที่ 7 เปรียบเทียบการบริหารภาครัฐของไทยและประเทศ
เพื่อนบ้าน (1) 

1. การบริหารจัดการภาครัฐของญี่ปุ่น 
2. การบริหารจัดการภาครัฐของสิงค์โปร์ 

 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-เปรียบเทียบวิเคราะห์องค์การและการบริหารงาน
ของไทยและประเทศเพื่อนบ้าน 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 

15 
27 ก.ย. 2552 

 บทที่ 7 เปรียบเทียบการบริหารภาครัฐของไทยและประเทศ
เพื่อนบ้าน (2) 

3. การบริหารจัดการภาครัฐของมาเลเซีย 
4. การบริหารจัดการภาครัฐของเวียดนาม 
5. สรุปท้ายบท 

บรรยายพร้อมทั้งยกตัวอย่าง 
-เปรียบเทียบวิเคราะห์องค์การและการบริหารงาน
ของไทยและประเทศเพื่อนบ้าน 
-ทดสอบความรู้ความเข้าใจในบทเรียน 

น าเสนอรายงาน
กลุ่ม 

 

4 ต.ค. 2552 สอบปลายภาค สอบข้อเขียน -  
 
 
 
 
 
 



การวัดผลการเรียน 

1. คะแนนเข้าชั้นเรียน       10  คะแนน 
2. การวิเคราะห์และสรุปเนื้อหาการเมืองท้องถิ่น    15 คะแนน 
3. รายงานกลุ่ม 1 เล่ม      15 คะแนน 
4. การทดสอบย่อย      20  คะแนน 
5. การทดสอบกลางภาค      20 คะแนน 
6. การทดสอบปลายภาค      20  คะแนน 
             รวม               100

 คะแนน 

การประเมินผลการเรียน 
ช่วงคะแนน เกรด ช่วงคะแนน เกรด 
80 - 100 A 60 - 64 C 
75 - 79 B+ 55 - 59 D+ 
70 - 74 B 50 - 54 D 
65 - 69 C+ 0 - 49 F 

หมายเหต ุ  นักศึกษาต้องมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งภาค
การศึกษา จึงจะมีสิทธิ์สอบกลางภาคและปลายภาค 
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วรเดช จันทรศร.รัฐประศาสนศาสตร์: จากอดีตสู่อนาคตของการวิจัยในการพัฒนาการบริหาร
ราชการแผ่นดิน. กรุงเทพฯ: สหายบล็อกและการพิมพ์, 2547. 107 หน้า 
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ศุภชัย ยาวะประภาษ พิพัฒน์ ไทยอารีและวีระศักดิ์ เครือเทพ (บรรณาธิการ). นานาทรรศนะว่าด้วย
รัฐประศาสนศาสตร์: รวมบทความวิชาการด้านการบริหารงานคลังสาธารณะและการเมือง
ท้องถิ่น เพื่อเป็นเกียรติแด่ ศาสตราจารย์ ดร. จรัส สุวรรณมาลา. ภาควิชารัฐประศาสน
ศาสตร์ คณะรัฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2548. 269 หน้า  

ศิริพงศ์ ลดาวัลย์ ณ อยุธยา. ทฤษฎีและแนวคิดทางรัฐประศาสนศาสตร์.ภาควิชารัฐศาสตร์ คณะ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่,2542 
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ประมวลการสอน (Course Syllabus) 

วิทยาลัยบริหารศาสตร์ มหาวิทยาลัยแม่โจ ้
รายวิชา  รป 511 ระเบียบวิธีการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ 

 

รายวิชา  รป 511 ระเบียบวิธีการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์      
PA 511 Research Methodology in Public Administration 

หน่วยกิต  3 (3-0-6) หน่วยกิต  (บรรยาย 3 ชั่วโมง /ค้นคว้าด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง/ สัปดาห์) 
วิชาบังคับก่อน  :  ไม่มี 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบวิชา   

รองศาสตราจารย์ ดร.เฉลิมชัย  ปัญญาดี และผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อภิชาติ  ไตรแสง 
วัน/เวลา   วันที่ 13 มิถุนายน  2552 – วันที่ 26 กันยายน 2552 (เรียนเฉพาะวันเสาร์ เวลา 09.00 – 12.00 น.) 

 

แนวสังเขปลักษณะรายวิชา  (course description)  
ศึกษากระบวนการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์สมัยใหม่ โดยครอบคลุมตั้งแต่ปรัชญาพื้นฐานของ

การศึกษาความเป็นจริงทางสังคม  และทางรัฐประศาสนศาสตร์ การสร้างทฤษฎีและสมมติฐานการวิจัย การ
ก าหนดประเด็นปัญหาการวิจัย  การออกแบบการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล     การวิเคราะห์ข้อมูลทั้งในเชิง
ปริมาณและคุณภาพ การเขียนรายงานการวิจัย  

(บรรยาย 3 ชั่วโมง ศึกษาด้วยตนเอง 6 ชั่วโมง / สัปดาห์) 
 

โครงร่างเนื้อหาวิชาที่ระบุจ านวนชั่วโมงสอน 
 บทที่  1  แนวคิดพื้นฐานการวิจัย     บรรยาย  3  ชั่วโมง 

 บทที่  2  การก าหนดหัวข้อ  ประเด็นการวิจัย  วัตถุประสงค์การวิจัย     
และการทบทวนวรรณกรรม        บรรยาย  6  ชั่วโมง 

 บทที่  3  ตัวแปร  กรอบแนวคิด  และสมมติฐานส าหรับการวิจัย  บรรยาย  6  ชั่วโมง 
 บทที่  4  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง      บรรยาย  3  ชั่วโมง 
 บทที่  5  การออกแบบการวิจัย     บรรยาย  6  ชั่วโมง 
 บทที่  6  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการวัด      บรรยาย  3  ชั่วโมง 
 บทที่  7  เคร่ืองมือการเก็บรวบรวมข้อมูล    บรรยาย  6  ชั่วโมง  
 บทที่  8 วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ     บรรยาย  9  ชั่วโมง 

         บทที่  9  การเขียนโครงการวิจัยและรายงานการวิจัย   บรรยาย  3  ชั่วโมง 
 บทที่  10  การประเมินงานวิจัยและการน าผลงานวิจัยไปใช้  บรรยาย  3  ชั่วโมง 

 รวมเนื้อหาวิชาทั้งหมด 10 บท จ านวนชั่วโมงบรรยาย  45  ชั่วโมง  ค้นคว้าด้วยตนเอง จ านวนชั่วโมง        
90 ชั่วโมง (1 ภาคการศึกษา)

 



รายละเอียดเนื้อหาวิชา รป 511 ระเบียบวิธีการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์ 

สัปดาห์ท่ี/วันเดือน/ปี รายละเอียดเนื้อหาวิชา 
13 มิถุนายน 2552 
บรรยาย 3 ชั่วโมง 

บทท่ี  1     แนวคิดพื้นฐานการวิจัย 
 ความหมายและความส าคัญของการวิจัย 
 ประเภทของการวิจัย 
 จุดประสงค์ของการวิจัย 
 ประโยชน์ของการวิจัย 
 ขั้นตอนของการวิจัย 

20 , 27 มิถุนายน 2522 
บรรยาย 6 ชั่วโมง 

 
 
 
 

 

บทท่ี  2     การก าหนดหัวข้อ  ประเด็นการวิจัย  วัตถุประสงค์การวิจัย              
                 และการทบทวนวรรณกรรม         

 การก าหนด 
 ที่มาของหัวข้อส าหรับการวิจัย 
 หลักการในการเลือกหัวข้อวิจัย 
 การตั้งชื่อเร่ืองการวิจัย 
 การก าหนดวัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 การทบทวนวรรณกรรม 

4 , 11 กรกฎาคม 2552 
บรรยาย 6 ชั่วโมง 

บทท่ี  3    ตัวแปร  กรอบแนวคิด  และสมมติฐานส าหรับการวิจัย  
 ความหมายและความส าคัญของตัวแปร 
 ประเภทของตัวแปร 
 ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร 
 ค านิยามตัวแปร  
 ความหมาย  ที่มาของกรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การเสนอกรอบแนวคิดในการวิจัย 
 สมมติฐานส าหรับการวิจัย 

-  ความหมาย 
                                -  ลักษณะ  ที่มา  และประโยชน์ของสมมุติฐาน 
                                -  การทดสอบสมมุติฐาน 

18 กรฎาคม 2552 
บรรยาย 3 ชั่วโมง 

บทท่ี  4   ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง    
 ความหมายของประชากร  และกลุ่มตัวอย่าง 
 แนวคิดพื้นฐานในการสุ่มตัวอย่าง 
 ประโยชน์ของการใช้กลุ่มตัวอย่าง   
 ลักษณะของกลุ่มตัวอย่างที่ดี 



สัปดาห์ท่ี/วันเดือน/ปี รายละเอียดเนื้อหาวิชา 
 แบบแผนการสุ่มตัวอย่าง 
 ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง                        

25 กรกฎาคม 2552 
และ 1 สิงหาคม 2552 
บรรยาย 6 ชั่วโมง 

บทท่ี  5  การออกแบบการวิจัย    
 ความหมาย  ความส าคัญของการออกแบบการวิจัย 
 องค์ประกอบของการออกแบบการวิจัย 
 หลักการออกแบบการวิจัย 
 แบบการวิจัย 

-  การวิจัยเชิงทดลอง 
          -  การวิจัยกึ่งทดลอง 
          -  การวิจัยไม่ทดลอง 

8 สิงหาคม 2552 
บรรยาย 3 ชั่วโมง 

บทท่ี  6  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการวัด    
 ความหมาย  ประโยชน์ของการวัด 
 หลักการที่ส าคัญของการวัด 
 ระดับของการวัด 
 มาตรวัดและหน่วยของการวิเคราะห์ 
 แนวคิด  การนิยาม  และเกณฑ์การวัด 

15, 22 สิงหาคม  2552 
บรรยาย 6 ชั่วโมง 

บทท่ี  7  เครื่องมือการเก็บรวบรวมข้อมูล    
 ความหมาย  และประเภทของข้อมูล 
 เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

-  แบบสอบถาม 
        -  แบบทดสอบ 
                         -  แบบสัมภาษณ์ 

-  แบบสังเกต 
        -  แบบวัดเจตคต ิ

 การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
-  ความเที่ยงตรง 

        -  ความเชื่อมั่น 
                         -  ความเป็นปรนัย 

-  อ านาจจ าแนก 
                         -  ความยากง่าย 



สัปดาห์ท่ี/วันเดือน/ปี รายละเอียดเนื้อหาวิชา 
29 สิงหาคม 2552 
5, 12 กันยายน 2552 
บรรยาย 9 ชั่วโมง 

บทท่ี 8 วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ 

 แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ 
 การวางแผนการวิจัย 
 เทคนิคการวิจัยภาคสนาม 
 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 การวิจัยเอกสาร 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 

19 กันยายน 2552 
บรรยาย 3 ชั่วโมง 

บทท่ี  9  การเขียนโครงการวิจัยและรายงานการวิจัย    
 การเขียนโครงการวิจัย 
 องค์ประกอบของข้อเสนอโครงการวิจัย 

 การทบทวนงานวจิัยที่เกี่ยวข้อง 
 วัตถุประสงค์ของโครงการวิจัย 
 ระเบียบวิธีการวิจัย 
 ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 งบประมาณการวิจัย 

 การเขียนรายงานการวิจัย 
 ความส าคัญของรายงานการวิจัย 
 ลักษณะส าคัญของรายงานการวิจัย 
 หลักการเขียนรายงานการวิจัย 

                                -  ส่วนประกอบของรายงานการวิจัย 
                                        -  แนวทางการเขียนรายงานการวิจัย 
                                        -  การน าเสนอผลงานวิจัย 

26 กันยายน 2552 
บรรยาย 3 ชั่วโมง 

บทท่ี  10  การประเมินงานวิจัยและการน าผลงานวิจัยไปใช้    
 คุณค่าของการประเมินงานวิจัย 
 จุดมุ่งหมายของการประเมินงานวิจัย 
 แนวทางการประเมินงานวิจัย 
 แบบประเมินงานวิจัย 
 เทคนิคการอ่านงานวิจัย 
 การน าผลงานวิจัยไปใช้ 

3 ตุลาคม 2552 
3 ชั่วโมง 

สอบปลายภาค 



การวัดและประเมินผลการเรียน 
 

1. การอภิปราย /โต้ตอบ/ การแสดงความคิดเห็น   10 คะแนน 
2. การวิเคราะห์และสรุปเนื้อหา      15 คะแนน 
3. รายงานกลุ่ม       10 คะแนน 
4.รายงานบุคคล       15  คะแนน 
5. การทดสอบย่อยระหว่างภาคเรียน    30 คะแนน 
6. การทดสอบปลายภาค      20  คะแนน 
     รวม             100 คะแนน 

การประเมินผลการเรียน 

ช่วงคะแนน เกรด ผลการศึกษา แต้มระดับคะแนน 
81 - 100 A ดีเยี่ยม (Excellent) 4.0 
76 - 80   B+ ดีมาก (Very Good) 3.5 
71 - 75 B ดี (Good) 3.0 
66 - 70   C+ ค่อนข้างดี(Above Average) 2.5 
61 - 65 C ปานกลาง (Average) 2.0 
56 - 60    D+ ค่อนข้างอ่อน (Below Average) 1.5 
51 - 55 D อ่อน (Poor) 1.0 
0 - 50 F ตก (Fall) 0 

หมายเหตุ :  นักศึกษาจะต้องได้รับคะแนนไม่ต่ ากว่า C หากได้ต่ ากว่านี้จะต้องลงทะเบียนในรายวิชา
นั้นซ้ าอีก จนกระทั่งได้รับคะแนนไม่ต่ ากว่า C ถ้าได้รับอักษรที่มีแต้มระดับคะแนนต่ ากว่าอักษร C ถือว่าต่ า
กว่ามาตรฐานและไม่ผ่าน 
 
 



หนังสือและเอกสารประกอบการเรียนการสอน 
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